EDUCACION SEMS

Apartado “D” Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL COBACH ESTATAL-SAN LUIS POTOSI

APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXQO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0097-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO 2020, ENTRE EL
GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, A QUIENES EN FORMA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL
INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI )
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2020

i Aportacién de Aportacion de |
: INCREMENTO SALARIAL 2020 | “L A SEP” | “EL GOBIERNO DEL ESTADG” TOTAL
} 3.4% Incremento Salarial 8,841,631.50 8,841,631.50 17,683,263.00
| EMSAD 3.4% Incremento P ! N
| ‘Salarial - 1,138,048.00 | -‘-1,133.043.00 |- 2,276,096.00 i
1.8% Incremento en i
Prestaciones 2,141,012.(10 2,141,012.00 N 4,282,024.700
EMSAD 1.8% Incremento en =
| Prestaciones ! 206,357.00 206,357.00 - 412,714.00 B
| Compensacion por Actuacién
| yProductividad CAP 18, 49630 1 2eaes0 246,793.00
| Eficiencia en el Trabajo ET 130,055.00 | 130,055.00 260,110.00
Apoyo ESuperacién i e | R T -
Académica ASA i 64,317.50 N 64,317.50 i 128,635.00
EMSAD Compensacién por i
Actuacién y Productividad | 22,818.00 i 22,818.00 45,636.00
CAP | i -
EMSAD Eficiencia en el ?
Trabajo ET 8,438.00 | 8,438.00 : 16,876.00
EMSAD Apoyo a la L N ' b
Superacion Académica ASA 12.755.507 12,765.50 25,531.00
SUMA 1 12,688,839.00 ‘ 12,688,839.00 25,377,678.00
QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION: ;z

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2

7 - INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2
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EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

SEMS

LAF‘ARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL. QUE FORMA PARTE DEL ANEX{) DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBL!CA.
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI ¥ EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI ¢

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1" DE FEBRERO DE 2020

ZONAECONOMICA 2
I ] T ]

? Codigo | Denominacién Zona Nivel | Plazas i\ Horas ! Diferencial i Costo ! Costo .
i i Econémica Salarial ] (PL} { (HRS} i Sueldo Base Mensual I Colectivo Periedo i
N/A  IDIRECTOR GENERAL 2 | 1 i i 181827 1,816.27 19,979.001
N/A  |DIRECTOR DE AREA 2 I { 3 | 1,367.98 4,103.94 45,184.00
N/A  |COORDINADOR DE ZONA 2 | l ! 5 { | 1.367.98 6.839.90 75.239.00)
{  M/A  UEFZDEDEPARTAMENTO i z i v ' 18 959,71 1535536 168.909.00 |
| H/A  DIRECTOR DEPLANTEL A" | 2 i Xl i 15 i | 126226 18,933.90 208,273.00}

I N/A  DIRECTOR DE PLANTEL ‘8" ] 2 i il | 1 ‘f 145181, 2457737 271,451.00

NiA ‘DIRECTDR DE PLANTEL “C* 2 Xt { 8 f 13,354.72 146,902.00

N/A  [SUBDIRECTOR DE PLANTEL 8" i 2 X 1 { ! 18.,139.68 199,537.00

N/A  [SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* i 2 XX | 16 i | 19,632.60 215,970.00
N/A  |JEFE DE MATERIA ; 2 ! XXX | 15 { i 1.775.00¢ 129,525.00
DIRECTIVOS 113 | i 1,480,929.00

CF12027  !NGENIERC EN SISTEMAS i 2 i 15 ] 50 | { 403.32 ¥ 221,826.00
CF21850 |RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO | 2 16 f 43 | 403,32, 190,770.00,
CF34015 ?JEFE DE OFICINA ] 2 14 ! 47 | 356.03 184,068,00 |

| CFa3116  TECNICO ESPECIALIZADO ] 2 H 14 ! 108 [ | 386,03 | 426,880.00

CF53435 | SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 | ! 331.47! 3,646.00
CFZ1034  |AUDITOR . 2 12 i 1 ! | 31438 3.450.00]
CF08016 | SUPERVISOR i 2 1 { 1 1 | 299.02° 3,289.00
T03002 ;ANALISTA TECNICO i 2 10 | 3 J 284.92 9,402.36 103,426.00
CF34008 | SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA i 2 10 ! 5 | 28492 142460 15,671.00]
| crasess  ITEcNico 2 09 i 118 ! i 717 3228923 3s4,362.00]
. 514201 |ENCARGADO DE ORDEN 2 08 i 100 J 25822, 2582200, 284,042.00]
| 716005 LABCRATORISTA 2 £ 08 | 14 { ! 258.22| 3.5615.08) 39,766,00
CF34279  |SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL H 2 08 40 1 i 258.22 10,328.80; 113,617,005

AD1005  {ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 o7 2 | 245.96 491.82! 5411.00
T0S003  |BIBLIOTECARIO 2 (] 16 { , 23282 372512 40,976,001
CF34280  SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL & 6 20 ‘ i 23282 6751.78) 74,270,001
A0BO02  [SECRETARLA DE JEFE DE DEPARTAMENTO ! 2 H 05 " [ | 22182/ 2.440.02) 26,840.00¢
S08011  [TECNICO EN MANTENIMIENTO ; 2 04 i 1 | | 211.89 211,89} 2331.00¢
A01026  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 04 17 | | 211,89 3.602.13; 39,623.00
S14003  VIGILANTE ; 2 04 78 { ] 21188 16.527.42, 181,801.00

$13008 | CHOFER 2 04 2 | i 211.89; 42378} 4,662.00
506002  |INTENDENTE 2 : 04 101 | { 21189 2140089 235,410.00}
ADB004  |TAQUIMECANOGRAFA ! 2 i 04 54 | ] 21189} 11,442.08] 125,863,00,
T05004  |AUXILIAR DE BIBLIOTECA P2 1 o o | | 20235 4,047.00] 24517000
ADMINISTRATIVO 894 | | | 2,727,126.00/

EHE619 EPROFESDR cel r 2 ! | 248 i 13.01¢ :z.m,sq% 356,916.00

EH8621 |PROFESORCB || i 2 | ez | 1472} 12,202.88} 134,231.00

EHB623 | PROFESCRCBIII i 2 12 16.78, 1,880.48 | 20,685.00
EH8825  PROFESORCB |V i 2 i 48 19.13 ‘ 1824 10,100.00{
EH8613  |TECNICO CBI i 2 i a8 9.54| 4,273.92] 47,014,000
EH3614 ;TECNICO cBII ! z § 817 | 1:150! 8,660.20, 95262007
EHB619  [PROFESOR CB | (APOYO DOGENCIA) \‘ 2 f i 744 1301 9.679.44 106,474.00§
EHB621  |PROFESOR CB |1 (APOYO DOCENCIA) | 2 | 476 1472 7.006 T7.074.00¢
EH8623 {PROFESOR CB |1l (APOYO DOCENCIA) l 2 ! | 453 16.79 7.606.8 ea.ssi.uui
EH8625  |PROFESOR CB |V (APOYO DOCENCIA) } 2 i | 2127 1913 40,689.51 447,584.00|

HORAS DOCENTES 5,548 1,379,004.00

EHB619 |PROFESOR CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) I 2 i I 15 13,01} 1851 2,147.00

EHB621 |PROFESOR CB1| [ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) { 2 ! | { 390 14721 5.740.80 63,149.00
EHB623  PROFESOR CB 111 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) i 2 | | 262 16.79] 4,398.987 48,389,001
EH8625 |PROFESOR CB IV (ADICIONALES OE PLAZA DE JORNADA) } 2 ! ! 522 19.131 11,898.86 130,888.00
EH8613 | TECNICO CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JGRNADA) i 2 ! ‘ s 954] m.soé 7.870.00
EHB614 |TECNICO CB || (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) J 2 i { H 51 10604 540.60' 5,947.00;
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) | i 1415 § 258,390.00
EH4625  |PROFESOR ASOCIADO *B" 12T ] 2 ] 54 ] 287.05/ 15.500.70 170,507.00}
EH4725  PROFESOR ASOCIADO 'B" 314 T ! 2 ‘ J 88 f ] 43049 3788312 416,714,001
EHéSE1  [PROFESOR ASOCIADO *C* 112 T | 2 } i 4 J \ 32291 13.230.31° 145,632.00;
EH4761  [PROFESOR ASOCIADO "C" 3/4 T ! 2 f | 52 i { 48431, 25,184.12] 277,025.00°
EH4627  |PROFESOR TITULAR “A®1/2 T 2 : | 25 | 372,70 3,317.500 102,493.00°
EH4727  |PROFESOR TITULAR A" 314 T 2 41 ] 559.00/ 22,919.00! 252,109.001
EH4629 i‘PRor-‘ssoR TTULAR *8" 1/2 T 2 ‘ 16 | 44045, 7,047.zn§ 1’?519.«01
EH4729 | PROFESOR TITULAR "B" 34 T 2 ] 85 | | ss0.52] 42,940.30] 472,343.00¢
EH4663  |PROFESORTITULAR'C* 1/2T 2 1 | | 520.70! s72r.70| 53,004.00]
EM4T63  |PROFESORTITULAR 'C 34 T g e f 781.001 73.414.00! 807,554.00
EH4863  [PROFESOR TITULAR "C" TG 2 ! i 72 | 1.041.35] 74,977.20! 824,749.00
EH4653  'TEC. DOC.ASOCIADO "A" 1/2 T 2 f J ¥ 3 | 215,14 1,505,98] 16.565.00
EH4655 | TEC. DOC.ASOCIADO "B" 1/2T 2 | | 18 | | 4.280.40} 47,085.00
EH4755  TEC.DOC.ASOCIADO *8" 34 T 2 | i 4 ! | 142648 15,692.00]
EH4855 | TEC. DOC. ASOCIADO "H" TG 2 | | 1 ; | 487.33 5,361.00

_ PLAZAS DOCENTES | 589 | | - 3,694,352.00
,’l \ GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS | 1,596 9,963 | i 9,539,801.00}

2de5

N

R



= SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA .
EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S E M S
i — COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

( APARTADO “D" INCREMENTQ POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PLIILICA 4
} EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI ¥ EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI i

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 2

i i f DOCENTE ;

| CONCEPTO {DRECTVO | ATM ] T oRAL - ANIRL : i
! i : i PLAZAS | HORAS | . ciomaes | i
Sueldo Base TABD,BZQ.OU{ 2 ,r27.125.uull} 3,694.352.000  1,379,004.00 258,390.00 msaa.am.w{
Prima de Antigliedad } j 916880.00]  1.260,879.00 470.552.00 88,190.00} 2,736,561.00
Prima Vacacional | eerzrool  2aesame0, 35221900}  1az7es.00 24.904.00{ 851,574,001
i ISR Prima Vacacional j 29.618.00] 72878.001 105,666.00 39.841.00 7.470.1:0! 255,473.00

Aguinaldo ; 184.550.00% 404.880. co] 550,564.00 206,516.00 38.509.00/ 1,364,049.00

ISR Aguinalde i 49.385.00, 121,485.00/ 165,174.00 §1.656.00 11,553.00% 409,213.00
| Material Didactico l[ EI é 328,073.00 142,305.00 25,973.00; 497,351.00¢
Seguridad Social | 10107700f  3sasso0]  4sss2r.00 181,271,00 25,761,001 1,152,221.00}
CESANTIA i 1 8.204.00 8,204.00%

Subcuenta de Vivienda 38.446. ﬂn‘; 136.358.00 184,718.00 88.951.00° 12,520.00 441,393.00

Sistema de Ahorro para el Retiro i 15,378, 00~ 54.539.00 73,889.00 zr.saauuf 5.169.00} 176,557.00

I Seguro Institucional ( NSI | .! 46.364.00 62,803.00 23.444.00 | 4.392.on5 137,003.00;
Despensa f ? 161277600 1062556007  380,812.00] i § 3,056,144,00 ¢

Ajuste a Calendario i H 50,612.00 73,381.00 27.667.00 5,189.001 156,849.00

{ Est. por Puntualidad y Asistencia 3 3‘ 75,916.00 110,071.00 41,498.00 7.782.00 235,267.00

': Econémicos No Disfrutados i % 50,732.00 6.043,00 24,898.00 4,668,00 156,341.00
Descansa Obligatario { Fastivos ) i i 20,242.00 29‘35!.00,E 11.067.00 2,077.00; 62,737.00;

Eficiencia en el Trabajo , L 260.110.00 § l H 260,110.00

Apoyo a la Superacion Académica i 74,828.00 46.164.00 ¢ 7.642.00 128,635.00

! Compensacién por Actuacién y Productividad i E 153.538.00 ?9.924.00i 13,231.00] 246,793.00

i Otras Pr I § 231,118.00 318,122.00 | 154.351.005 24,408.00 728,529.00; ~”~

| TOTAL; 197809000,  7,393,399.00;  9,151,75.00/  3,499,920.00} 57743200 22,600,825.00
]_ APORTACION FEDERAL (50.0%)/  989,04500!  3,696,699.50;  4,575967.50:  1,749,964.50 288,716.001  11,300,412.501
" | APORTACION ESTATAL (50.0%) 98904500, 3696699.50,  4,575987.50. 1,749,964.50 } 288,716.00)  11,300,412.50!
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

— _— |
COLEGIO DE BACHILLERES
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4% CON VIGENCIA A PARTIR OEL 1* DE FEBRERO DE 2020
ZONA ECONOMICA 2
I [ - farencial | ]
| oo —— | 00, | Sow | e Horss | Seosma | SO0 { Ko I
| ! ]
N/A  |RESPONSABLE DEL CENTRO 'B" 2 | 3 779.20 2,337.80 25,713.00
NiA !RESPONSABLE DEL CENTRO "C" } 2 i 2 | 896.05 23,297.30 256,270.00
N/A  |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO 'B" | 2 | 3 580.52 1,741.56 19,157.00
N/A  |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C” ; 2 i 2 | 867.56 17,356.56 190,922.00
DIRECTIVOS 58 492,062.00
| 06095 ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO 8" | 2 2 314.38 62876/ 6,917.00
i T06095  |ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTG "C* ‘ 27 361.55 9,761.85 107,381.00
| 507093 | OFICIAL DE SERVICIOS "C" | 2 29 211.89 6.144.81 67,593.00 |
| ADMINISTRATIVO 58 181,891.00
EH9953  |EMSAD | — i, & h T 3.493.0 13.01 45,443.93 499,884.00
EH8851  |EMSAD Il i 2 i 56.0 14,72 824.32 9,067.00
EH8853  |PROF. EMSAD | (APOYQ DOCENCIA) ASOCIADO "B" 1/2T | 2 88.0 13.01 884,68 9,732.00
EH9953  PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B" 314 T | 2 I 120 13.01 156.12 1,717.00
EHI951  |PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) ASOGIADO "C" 1/2 T 2 i 320 14.72 471.04 5.181.00
EH9951 iPROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA} ASOCIADO “C* 3(4 T | 2 i ‘ 30.0 14.72 441,60 4,858.00
EH9955  |PROF. EMSAD Iil (APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" 3/4 T | 2 ‘ | 48.0 16.79 805.92 8,865.00
HORAS DOCENTES o 3,739.0 ] 539,304.00
EH9853  |PROF.EMSAD | (ADICIONALES) ASOCIADO "B" | 2 156.0 13.01] 2,029.56 22,325.00
EH9851  |PROF.EMSAD Il (ADICIONALES) ASQCIADO "C" | 2 90.0 1472? 1,324.80 14,573.00
EH9955  |PROF. EMSAD Il (ADICIONALES) TITULAR "A" | 2 | 14.0 16.78] 235.06 2,585.00
| HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 260.0 39,483.00
| EH4625 |PROF.ASOCIADO ‘B* MT I 2 17 287.05 4,879.85 53,678.00
| EH4725 |PROF.ASOCIADO 'B' TT | 2 2 430.49 860.98 9,471.00
EH4661  |PROF. ASOCIADO "C" MT 1 2 8 32291 2,583.28 28,416,00
EH4761  |PROF. ASOCIADO "C” TT ‘ 2 5 484.31 2.421.55 26,637.00
EH4727  |PROF.TITULAR A" TT | 2 6 559.00 3,354.00 36,884.00| AN
PLAZAS DOCENTES 38 155,096.00
| GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS | 154 . 3890 | i 1,407,836.00]
: DOCENTE " ANCIAL ‘X
CONCEPTO | DIRECTIVO ATM LS } liotAs HORAS { (11 Moses )
| ADICIONALES |
Sueldo Base 492,062.00 181,891.00 155,096.00 539,304.00; 39,483.00 1,407,836.00
Prima de Antigliedad 22,210.00 25,651.00 89,200.00 6.529.00 143,590.00
Prima Vacacional 32,804.00 13,607.00 13,058.00 45,494.00 3,330.00 108,294.00
ISR Prima Vacacional 9,842.00 4,082.00 3,918.00' 13.647.00 1,000.00 32,489.00
Aguinaldo 54,675.00 22,677.00 20,082.00 69,833.00 5,111.00 172,378.00
ISR Aguinaldo 16,402.00 6,803.00 6,025.00/ 20,951.00 1,534.00 51,715.00
Material Didactico 15,121.00 53,901.00 3,935.00, 72,957.00
Seguridad Social 64,682.00 23,909.00 20.387.00 70,892.00 5,189.00/ 185,059.00
Subcuenta de Vivienda 24,603.00 9.095.00 7.756.00° 26,964.00 1.975.00 70,393.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 9,842.00 3,638.00 3.102.00 10,786.00 790.00 28,158.00
Segure Institucional { NSI ) 3,002.00 2,637.00 9,169,00 671.00 15,569.00
Despensa 104,632.00 68,552.00 166,673.00 339,757.00
Ajuste a Calendario 2,834.00 2,721.00 9.477.00 £94.00; 15,726.00
Est. por Puntualidad y Asistencia 4,252,00 4,080,00 14,218.00 1.041.00 23,591.00
Econémicos No Disfrutados 3,402.00 2.448.00 8.531.00 625.00, 15,006.00
Descanso Obligatorio ( Festivos ) 1,133.00 1,088,00 3,792.00 279.00 6,292.00
Eficiencia en el Trabajo 16.876.00 16,876.00
Apoyo a la Superacion Académica 3.932.00 20,194,00 1.405.00 25,531.00
Comy 1 por A 1y P ividad 8243.00 34,961,00 2,432.00 45,636.00 7
| T ToTAL 70491200/ 42413300 363,898.00  1,207,887.00] 76023.00  2.776.853.00)
{ APORTACION FEDERAL (50.0%)  352456.00]  212,066.50|  181,949.00 603,943.50] 3801150  1,388,426.50} Z
[ APORTACION ESTATAL (50.0%)  352456.00)  212,066.50|  181,949.00 603,943.50/ 38011.50  1,388,426.50! /
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_ EDUCACION SEMS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman
en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2020:

Por: “LA SEP” Po?»

OBIETNO DEL ESTADO"”

SSilvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

;Ido Martinez
Directora de Subsidios y Presupuesto de Planteles de la
Subsecretaria de Educaciol Media Superior

w "/4/{%(///1_

uevd Ponce .
4 Directora General

Ul,TIMA HOJA DEL APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0097-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERQC DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO

DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNGC DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020.
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